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DOSSIER DE CANDIDATURE

AU SIET 

	DOSSIER DE CANDIDATURE


De la Société :
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Règles d’admission au SIET
Les entreprises concernées par une candidature au SIET sont celles qui interviennent à titre d’équipementier ou de prestataire de services dans la conception, la fabrication, la commercialisation, la maintenance d’équipements de traitement de l’eau, et/ou de l’analyse de l’eau (eau potable, eau de process, eau de piscine, eaux usées).

Chaque entreprise candidate doit envoyer son dossier de candidature conforme au modèle annexé et dûment rempli par ses soins au secrétariat du SIET, 9 rue de Berri, 75008 PARIS, qui assure la réception des dossiers.

Les entreprises s’engagent à fournir des informations sincères et véridiques en réponse aux questions posées dans le Dossier de Candidature. Par le fait de répondre, elles acceptent tout audit raisonnable éventuel que le Conseil d’Administration du SIET déciderait de réaliser sur tel ou tel point de leur dossier.

Les dossiers sont examinés par le Conseil d’Administration qui suit la date de réception du dossier et sont jugés sur les aspects suivants : 

· Dossier complet obligatoire

· Appréciation de l’activité, de l’expérience et des moyens du candidat, notamment sur la base du dossier reçu.

Un dossier n’est définitivement admis qu’après décision du Conseil d’Administration et présentation par l’entreprise candidate, devant ledit Conseil de ses activités et de son organisation, et après paiement de la cotisation pour l’année en cours.

CONTENU

LISTE DES PIECES A FOURNIR

MODELE DE LETTRE DE CANDIDATURE

FORMULAIRE DE DEMANDE D’ADMISSION

MODELE DE Lettre de parrainage

ENGAGEMENTS RELATIFS AUX CODES DU TRAVAIL ET DES 

MARCHES PUBLICS 

EXPERIENCE PRATIQUE

LISTE DE REFERENCES

SECURITE FINANCIERE

Liste des pièces à fournir

A. Lettre de CANDIDATURE 

Un courrier rédigé sur papier à en tête de l'entreprise sera adressé au Président du SIET.
Ce courrier devra être daté et signé du chef d'entreprise ou de son représentant légal.

B. FORMULAIRE DE DEMANDE D’ADMISSION
C. LETTRES DE PARRAINNAGE

Deux lettres de parrainage signées de membres du Conseil d’administration du SIET seront jointes au dossier.
D. ENGAGEMENTS RELATIFS AUX CODES DU TRAVAIL ET DES MARCHES PUBLICS :
Le Candidat confirmera sur l’honneur son engagement relatif aux points suivants (article 45 du nouveau Code des Marchés Publics) :

· Il respecte l’obligation d’emploi de travailleurs handicapés mentionnée à l’article L323/1 du Code du Travail

· Il a satisfait à ses obligations fiscales et sociales.

· Il n’a pas fait l’objet d’une interdiction de concourir.

· Ni la société candidate, ni ses dirigeants actuels n’ont fait l’objet dans les 5 dernières années de condamnations inscrites au bulletin n° 2 du casier judiciaire pour infraction aux articles L324/9, L324/10, L341/6, L125/1, et L125/3 du Code du Travail.

E. ELEMENTS JUSITIFIANT L’EXPERIENCE PRATIQUE ET LISTE DES REFERENCES
F. ELEMENTS DE SECURITE FINANCIERE

Remarques : Les données financières (page 13 du dossier) resteront confidentielles et ne seront connues que du seul secrétariat du SIET.
Les autres informations contenues dans ce dossier ne seront pas communiquées à l’extérieur du Conseil d’administration du SIET et de son secrétariat.
MODELE DE LETTRE DE CANDIDATURE

EN-TETE ENTREPRISE














Date : le…………………….

SIET








9 rue de Berri








75008
PARIS






A l’attention de Monsieur Le Président du SIET
N.Ref :………………..

Objet : CANDIDATURE AU SIET
Monsieur,

Notre entreprise, désireuse de marquer son insertion dans le tissu professionnel des équipementiers du traitement de l’eau, a l’honneur de vous présenter sa candidature de membre du SIET.

Vous trouverez ci joint notre dossier de candidature rempli.

Restant à votre disposition pour toute information complémentaire, nous vous remercions à l’avance de l’attention que vous porterez à notre candidature.

Nous vous prions de croire, Monsieur le Président, en l’assurance de nos sentiments les meilleurs.

Signature et fonction

Cachet de l’entreprise
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Je Soussigné (Prénoms Noms) …………………………………………………………………………........
en ma qualité de (Propriétaire, Directeur, Gérant, Administrateur, etc …)   ………………………………
ai l’honneur de demander l’admission de ma Société au :

SYNDICAT DES INDUSTRIELS

DES EQUIPEMENTS DU TRAITEMENT DE L’EAU
Je déclare avoir pris connaissance des Statuts du SIET et m’y soumettre expressément.
Domaines d’activité de l’entreprise qui relèvent du SIET : 

(cocher d’une croix les cases correspondantes et préciser les équipements) :

	Type d’activité
	Type d’équipement (préciser)
	Application

	( Conception

( Fabrication

( Commercialisation

( Maintenance
	( Equipement pour le traitement de l’eau  : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
( Equipements pour l’analyse de l’eau :

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	( Eau potable

( Eau de process

( Eau résiduaire urbaine

( Eau résiduaire industrielle

( Eau de piscine


PARRAINS, Membres du SIET
M. ………………………………………………………………………………………………………………
M. ………………………………………………………………………………………………………………
Représentant de l’Entreprise au Conseil d’Administration du SIET :

M. ……………………………………………………………………………………………………………….
Titre ou Fonction au sein de l’entreprise : 
……………………………………………………………….
Autres activités de l’entreprise relevant de l’UIE :………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………..

Groupe d’appartenance ou maison mère le cas échéant : 
…………………………………………..

Autres filiales intervenant dans les domaines du SIET : 
…………………………………………..

Autres filiales intervenant dans les autres domaines de l’UIE :………………………………………...

Identité de l’entreprise :

Raison Sociale 
………………….……………………………………………………………………………
(Adresse, abréviatif)

………………………………………………………………………………
Forme juridique de la Société

………………………………………………………………………
Date de création

……………………………………………………………………………………….
(indiquer la date de création de la plus ancienne des entreprises « mères », en cas de création par fusion d’entreprises, ou en cas de changement de nom de l’entreprise)

Capital 



………………………………………………………………………………..
Registre du commerce

………………………………………………………………………………...
SIRET :


…………………………………………………………………………………………
Code NAF :


………………………………………………………………………………...
Coordonnées de l’entreprise :

Adresse :


…………………………………………………………………………………………
Téléphone :


………………………………………………………………………………...
Télécopie :


………………………………………………………………………………...
E-mail :


…………………………………………………………………………………………
Site Internet :


………………………………………………………………………………...
Correspondant pour le dossier de candidature :

Nom : 
…………………………………………………………………………………………………………..
Téléphone :
………………………………………………………………………………………………….
Mail : 
…………………………………………………………………………………………………………..







Fait à ………………, le …………………......








Signature et Cachet de l’Entreprise

MODELE DE LETTRE DE PARRAINAGE

EN-TETE ENTREPRISE














Date : le…………………….

SIET








9, rue de Berri








75008
PARIS






A l’attention de Monsieur Le Président du SIET
N.Ref :………………..

Objet : PARRAINNAGE DE LA CANDIDATURE AU SIET DE L’ENTREPRISE …………………………………………………………………………………………….


Monsieur,

Je soussigné (Prénoms, Nom), ……………………………………………………………………….,

(titre ou fonction) ……………………………………………………………………………………..

de l’entreprise …………………………………………………………………………………...……,
Membre du SIET,
déclare parrainer la candidature de l’Entreprise ………………………………………………………
pour son adhésion au SIET, Syndicat des industriels des équipements du traitement de l’eau.
Nous vous prions de croire, Monsieur le Président, en l’assurance de nos sentiments les meilleurs.

Fait à Paris,

Le ………………………………

Signature et fonction

Cachet de l’entreprise

ENGAGEMENTS RELATIFS AUX CODES DU TRAVAIL ET DES MARCHES PUBLICS

ATTESTATION DU CANDIDAT

(Article 45 du Code des Marchés Publics)

Conformément à l’article 45 du nouveau Code des Marchés Publics, le Candidat présente sur l’honneur l’attestation suivante :

Je soussigné (nom, prénom, qualité)……………………………………………………………………...
De l’entreprise (nom, adresse)……………………………………………………………………………
Atteste sur l’honneur que :

1. Ma société respecte l’obligation d’emploi de travailleurs handicapés mentionnée à l’article L323/1 du Code du Travail.
2. Ma société satisfait à ses obligations fiscales et sociales.

3. Ma société n’a pas fait l’objet d’une interdiction de concourir.
4. Ni ma société, ni ses dirigeants actuels n’ont fait l’objet dans les 5 dernières années de condamnations inscrites au bulletin N°2 du casier judiciaire pour infraction aux articles L324/9, L324/10, L341/6, L125/1, et L125/3 du Code du Travail.

Date : 

Signature : 

Cachet de l’entreprise :

EXPERIENCE PRATIQUE
1. Année de début des activités dans la ou les spécialités relevant du SIET :……………………
2. Références client:

Le Candidat fournira sa liste de références de ses activités de moins de 10 ans dans les applications correspondant à l’objet du SIET, en précisant au moins l’objet de la référence, le nom du client, la date et la taille de la réalisation, la nature des équipements fournis.
Par l’envoi de cette liste de références, le Candidat confirme son accord pour que le Conseil d’administration procède à toute enquête de satisfaction qu’il pourrait décider auprès des clients de son choix

Joindre en annexe: liste de références
3 Nombre d’employés 

Nombre total d’employés basés en France travaillant dans la spécialité au 31 décembre de la dernière année connue 


:

dont 

Nombre de CDI 

:

Nombre de CDD

:

Nombre d’Intérimaires
:

4 Répartition des personnels en France :

Ingénieurs et cadres

Techniciens et employés

Direction générale

Bureau d’Etude

Autres à préciser

 5. Activités pratiquées dans le domaine (O/N/Commentaires éventuels) :

Etudes de base :

Etudes de détail :

Fournitures :

Montage :

Mise en route :

Formation du client :

Maintenance :

Exploitation :

Analyses :

Expertises :

Autres à préciser :

 6. Autres domaines d’intervention dans le cycle de l’eau :

LISTE DE REFERENCES

SECURITE FINANCIERE

1. Portefeuille d’assurances :

(remplir les cases grisées)

	RESPONSABILITE CIVILE
	RC                   
	RC Professionnelle 
	RC Environnement 

	Existence (Oui/Non) 
	
	
	

	
	
	
	

	Risques couverts (Oui/Non) 
	
	
	

	Corporels 
	
	
	

	Matériels 
	
	
	

	Immatériels consécutifs 
	
	
	

	Immatériels non consécutifs 
	
	
	

	Dommages aux existants 
	
	
	

	Erreur de conception 
	-
	
	

	Pollution accidentelle et soudaine
	-
	-
	

	Pollution graduelle
	-
	-
	

	
	
	
	

	Maximum garanti (k€)                (par sinistre ou autre ?)
	
	
	

	Montant franchise (k€)               (par sinistre ou autre ?)
	
	
	

	
	
	
	

	AUTRES ASSURANCES
	TRC         
	Décennale    
	Multirisques Dommages 

	Existence (Oui/Non)
	
	
	


Commentaires éventuels :

2. Capital Social de l’entité relevant des activités du SIE :

3. Résultat courant et chiffre d’affaires :

Indiquer le résultat courant avant impôts, le chiffre d'affaires global, ainsi que le chiffre d’affaires sur les 3 dernières années connues.

	Année


	Marge nette avant impôts 
	Chiffre d'affaires

H.T. en euros

total
	Chiffre d'affaires

H.T. en euros

de la spécialité

	2008

	
	
	

	2009

	
	
	

	2010

	
	
	


Suivant liasse fiscale
4. Ratio niveau d’endettement sur fonds propres de la dernière année connue :

5. Ratio moyen sur 3 ans marge nette avant impôts sur chiffre d’affaires :

Syndicat des industriels des équipements du traitement de l’eau





FORMULAIRE DE DEMANDE D’ADMISSION AU SIET








DOSSIER DE CANDIDATURE SIET – validé par le CA du 23 mars 2011 
PAGE 1/13

